Name des Mitarbeiters Personalnummer

Aushiifen ( bis 450 €)
Antrag auf Bql'relunn von der Rentenversicherungspflicht wurde gestellt [ ja [ nein

Uben Sie weltera Baschiftigungen aus? Oja [l nein

Angaben zu welteren Beschaft

gungen
{bel kyrsfristly Beschaftigten auch zu Vgrbeschiftigunigen aus dam Verahr und besndate Beschafigungen des skituslien
Jahres)

[Zeitraum Aroeltgensr At der Tatighen Wochentiiche Arpeitszeit
G 1 geringfugig entiohnt
nie: [ nicht geringfogig entichnt
[T kurzivigtig beschaftigt
VT ’ O geringfigiy sntiahnt
blx: L1 nicht geringflgig entlshnt
T kursfristlg beschafrigt

Ergiit die Zusammeanrechnung der
monatlichen Arbeitsentgeite mehr als EUR 4507 O= 1 nain
{Hinweels fGr cen Arbeitgeber: Sorialversicheningsrechtliche Baurtetiung priifen)

Fiir Beschaftigte In der Gleltzone (451 C-B50¢€)
fch machte den vallen Arbeitnehmerantell zur Rentenversicherung sahlen [ ia [ nein

Angaben zu steuerpflichtigen Vorbeschiftigungszeiten im lsufenden Kalenderjahr

Zeitram Vo _Z;It;;u Art der B afisuRg Anzahi der Beschafigungstages

Erkidrung des Arbeitnehmers: lch versichers, dess die vorsishenden Angaben der Wahrhmil entsprechen. Ich
varpflichte mich, meinem Arbeitgaber alie Anderungen, Insbesondere in Bezug auf weiters Beschaftigungen (In Bezug auf
Art, Davsr ynd Emgeit) unvecziiglich mizutsdien.

Batwm Uinterschrift Arbsimahmar Cratum Bei Minderghrigen Unterschnift
dex gesetzlichen Vertroters

Gt Unterschirit Arbaityeber



Name des Mitarbeiters

Personalnummer

Personliche Angaben
Familienname Vorname
ggf, Geburtsname
_S‘Emﬂe und Hausnummaear PLZ, Ort
1 manntich D welblich
SonsiversicheErungstmImer
verhairatet [le [ rein
Beburtsort 7 land Rantenbesishar
O O aein
Wenn B welcha!
Staatsangeharighet Kinder
Auszahlungsart
bar e Oberwsisung | @
IBAN BIC
Beschiftigung
Entritisdatum
Barufshezeichnung
| [ Hauptbescnamigung
[ Neberpeschafugung

| Wacentiicne Arbeiszei;
voltz=ie [ ] Teltzait [

&gt Verteliung d. wichentl, Arbeitszedt (5id.) | Urlsubsar=pruch
Mo o ™M B B Sz So {Ketznasrishr)

O (] netn

_Bescheinigungen slektronisch annehmen (Bea)

| O leh widersnreshs der sizktronischen Uoemmittiung von Arbeits- und Nebeneinkommensbeschoinigungen an dis

Bundesagentur flr Arbeft




Name des Mitarbeiters . Personalnummer

Steuar
[ Tdetifkationsnummer Steuerdassefrekior | Kinderfraibetrige Kenfeszion
Sozialversicherung

Geserl Krankenkasse (bei PUV: Btrt= ges. Hrankenksss2)

Entichnung

Barelchniing Batrag Gilftig ab Stungenlohn Giitig ab

VWL - nur notwendig wenn Verireg vorfegt

Empanger VINL Betrag AG-AntEi)
{MGhe mii. )
Sait wann Vertragenummezr




Antrag auf Befreiung van der Rentenversicherungspfiicht bei einer geringfiigig entlohnten
Beschaftigung nach § 6 Absatz 1b Sozialgesetzbuch — Sechstes Buch - (SGB VI)

Arbeitnehmer;

Kame -

Yourmname

Rentenversicharunginurnmmes [ I I | J - ! ! ] :I J !

Hiermir prantage ich die Beliowng von der Versicnerongspd|icht |n der Reatemeeisichemng im Ralymen imeiner getinetligiz pnt-
lphnten Bescidinigung und verzichle camil aul den Erweth von Pflichibeitragszelled. ich ibe dle Himweise sul dem Meekblatt
Ober tiemdgiichen Falgen sirer BefrElung van der RentenversicherungspHicht zur KEenntnly genommien.

e fat Bebannd, dass dee Befreiuhgiantag Hiralle van mir #eizléion auigzilbian geringnigig emlohnien Beschafrizungn.gilt und
fir die Dauer der Beschaftigungen bindend 156; 2ine Rlicknahme ist nicht méglich, ichverpflichie mich, alle weiteren Arbeltpeber,
bl denen ich aine gatingfiig g entiohinte Reschaftigung ausibe, liber dicsan Eafrefungsantrag 2u infopmicoen

fit Tt [intermriift Grs ATRES RIS ST
bel Mirdeijdtrges Unmerschrddes prisrrithes Sermeeed)

Atbeitgeber:

Kame:

Beiriehsminmmer I l | ] I [ I ] ]

Py Bfrpiungsaniiag S| am l | | l I h 1 I J el mir gingegangen

mf&t*r:run:wi?itibdzml I I | i I I 1 '
1 | I EO - T T | | I

(i, Dlipguarin) [Utivemiatee I s Aranigeleees)]

Hinweis fiir den Arbeitgeber

Der Befrelumpsantag Istnach 8 ABSIE 2 N, §a Heitmeverfahremsverardnung (BVV) Lu den Entreltynteragen xu nehimen und
it a6 g Miniiab-ZaniGle U senden,




Hie
mmﬂﬁh mariEE e WL e, devesmiiben

Merkblatt uber die maglichen Folgen einer Befreiung von der Rentenversicherungspflicht

B Allgemeings

Arheitnehmer, die eine gaingfizis entichnteSsschaftigung (450-Eure-Minijob} susdten, untediegen gmnds3tzlich der
Versichenungs- und vollen Beitragspfiicht in der gecetalichen Rentenversicherung. Dervorn Arbeiteehmer Tu tragends Antell am
Hentenvessicherungsheitrag bet3ufr sich auf 3.6 Prozent [baw, 13,6 Prozent bel geringfiigip entlohnten Beschiafugungen in
Piivathaushalten) des Arbeitsentpeite. Er et sich aus der Differenz zwischen dem Pauschalbeitiag des Arheltél:bm V5 ProEent
bei zeringiifig entohnten Beschiafzungen im gewerblichen Beselch baw. 5 Prazent bel solchen in Privathaush ii_tm] und demn
veillen Buitrsg 2 Remtenversichensng In Hihe von 18,6 Frazent, 2y beachten I5t, dass der valle Rentenversichenngsheltras
mindestens von einem Arbelisentzelt in Hoke von 175 Eura au azhlen Isz

B Vorteils dervollen Beitragszahlung zur Rentenversicherung

Uie vartelle det verslcherahgspflicht fir den Arhsitnehmerergeben sich aus dem Enwerb von Plilchebeitagazsiten In der Rentenvir

slehvetung. Das bedeutet, dass dle Beschaftlgungseelt 1o vollem Umfang tidr die Etilung der verschiedenen Wartezelion (Mindest-

versicherungseeiten) berackslchrigr wind Pflichtbeitragszeiten tind Sefplolswelze Vorsussetzung fur

u zinen foheren Renteabaginn,

e Amspriiche auf Leisrungen zur Rehadilttation (sawohl iin medizinischien Sereich als auch im Arbeitsieben),

o den Anspruch aul Ubergangsgeld bel RehalilitationsmaGnatimen des gecerzlichen Remenversicherung,

# die Beptindung odet Aufehziimltung des Anspricin ufl eine Rente wegen Erwerbsminderung,

s den Recitsanapriech aulf Entgeltmwandiung fur ging batpabliche Alversversargung und

s die trfullung der Zugangsorausserzungen filr 2ine pilvate Altersvarsorge mit stastlicher Fordsrung frum Beispisl dizso EEnannre:
Rlester-Rente] tur don Arbelinshmer und gegebenentalls sogar den Sheparner

Dvtiteer hinaus wird das Arbeitsemgeit nicht nur antellig, sonderm in valler MG« bei der Berachnung der #isnie betlicksichtig

B8 Antrag auf Befreiung von d=r Rentenversicherungsptlicht

Ist die Versizherungspilicnt aichs gewollt, kann sich der Arbeltnehmee van v befrelen lassen. Bierzy iviss of seinem Atheitgeber

« moglichs mit dem helllegenden Foomutar = sehriftlich imittedien, dass er die Befreiung von dev Versicherangspflicht in der Renten=
vessicheryng witiischi, Ubt dor Arbéltnehmer méhrere geringtigig entohnte Beschaltizungen aus, hann der Antreg auf Bafrelung
AuF eintieitlich flr alle zeltplelch ausgeibtes geringfigizen Eeschafigungen sestelit werden, Ober den Esfrriungsantiag hat der
Arbeitiefimer Alle weitermn = auth zuklinfiige - Acheitgeber su informieren, bel denen er eine geringfligig entlohme Beschiaftisung
Iusibie Gig Befreiung von det Versichetungsptileht ist fiir die Daver der eschaftigunpien) Sindend, sie-kann nlcht widsmifen werden,

Die Befreiung wirkt grurdsIiziich ch Beging des Kalendermanats des Bingangs belm Atheltgeter, hOhestens ab BeschaMigungsbe
plnn. Voraussetzun g st dass der Acbettgzber der Mintjob-Zentrale die Befreiune bis zur nichsten Bnigeitabirechinung, spatestemy
irmerhall von & Wothen nagh Eingang des Befrelungsantrages bei ifim meldec. Anderentaliy beginat die Sefrefung arst nach Ablayf
d=s Kalendarmapnars, der e Malendermonat des Tmpangs der Meklung bei dee Minljab-Zentrate folgt. '

B Konsequenzen aus der Befreiung von der Rentenversicherungspfiicht

CeAngiiglg entinhate Besch3tigrs, die dis Belrefung von der Repderversicherungapllichs beantragen, veichien Fretwilllg aul die
oben genannien Yorielle. Durch die Befrelumg zahit ledighch der albeitgeber den Pauschatbeitrag in Hohe von 15 Prozent [bew, 5 Fio-
2enl bel Beaschaltizunigsn in Pivarimshaiten) des Arbeitsentzelts, Die Zaklung sinss Tigensmieils durch den Arbeitnehmees entfillt
Nisthe|. Dies hat 2ur Folge, dass der Atbeltnehmer nur ameilig Monate Tar die Erfilllung der verschiedener Wartezsiten erwitht und
Auely das erzjeiis Arpiiies ol b day ﬂéte:hnu:_!g der Rente nur ant=iliz hﬂqghﬁlrhilgs L [H

Hinweliz Bevir sich ein Arieitnehmier fiir @ie Befreiung von der Renténversichemunaspilicht entscheidet, wind rine individuslle:
Beratung beziglich der rentenrechtlichen Auswirkungen der Befrelung bei siner Aushunfts- und Beratungsstelle der
Deuterhen Bentedversichering emplahien, Das Servicetslefon der Deurschen Renteivetslcheming Ist kh;m‘dcs et
der G800 IGtG4R06 2u etreichen, Bime nach MEglichkeit heim Anruf die Veniichaningshumme: dat Rantenversiche-
Fung baseithalten

@ Knappschaft Bahn See



